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Протокол № 9  

 

чергового засідання Колегії департаменту освіти  

Вінницької міської ради  

від   24.12.2025 р. 

 

Час проведення: 10.00 – 11.30 

Місце та форма проведення: департамент освіти 

 

Присутні: члени  Колегії департаменту освіти –І. Божок, Н. Мазур, Л. Гарник, 

І. Лебідь, Н. Перекрестенко, Л. Діденко, А. Дідик,  Н. Богар, Н. Кучма,  В. Ви-

говська,  О. Костецька,  О. Коцюруба,  І. Матусяк,  Л. Мишакова,  М. Бондарева, 

П. Соловей, Ю. Шакула (17 осіб). 

 

Запрошені: Т. Збожинська -  керівник Міського  центру з інтеграції до європей-

ського та світового освітнього простору 
 

 

Порядок денний: 

 

1. Про роботу Міського центру з інтеграції до європейського та світового 

освітнього простору.             

     Т. ЗБОЖИНСЬКА,   керівник Міського   

     центру з інтеграції до європейського та  

     світового освітнього простору. 

2. Про результати національного мультипредметного тесту випускників 11-

х класів закладів загальної середньої освіти Вінницької міської ТГ. 

     І. ЛЕБІДЬ, начальник  відділу загальної  

     середньої освіти, дистанційної освіти та  

     впровадження ІКТ 

     Т. МАЛЯВІНА, головний спеціаліст від 

     ділу  загальної середньої освіти, дистан- 

     ційної освіти та впровадження ІКТ. 

3. Про хід виконання попередніх рішень Колегії департаменту освіти 

ВМТГ. 

     І. БОЖОК, заступник директора департа- 

     менту освіти. 
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1. Про роботу Міського центру з інтеграції до європейського та світового 

освітнього простору 

 

СЛУХАЛИ: 

 

І. Лебідь, начальника відділу загальної середньої освіти, дистанційної 

освіти та впровадження ІКТ 

 

Представила інформацію керівника Центру по інтеграції до європейського та сві-

тового освітнього простору Т. Збожинської про роботу  Центру по інтеграції 

до європейського та світового освітнього простору у 2021-2025рр. 

Запитань, роз’яснень та доповнень до інформаційних матеріалів від членів 

Колегії Департаменту не надходило. 

Доповідна записка додається до протоколу (Додаток 1). 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Доповідну записку «Про підсумки роботи міського Центру по інтеграції 

до європейського та світового освітнього простору у 2021-2025 рр.» взяти 

до відома. 

2. Стан роботи міського Центру по інтеграції до європейського та світового 

освітнього простору визнати задовільним. 
 

3. Міському Центру по інтеграції до європейського та світового освітнього 

простору забезпечити: 

3.1. систематизацію інформації про результативність діяльності міського 

Центру по інтеграції до європейського та світового освітнього прос-

тору щодо залучення учнів до участі в інтелектуальних конкурсах та 

змаганнях.  

       Щоквартально 

3.2. підтримку в актуальному стані власного сайту та постійне висвітлення  

результативності діяльності Центру. 

       Постійно 

4. Відділу загальної середньої освіти, дистанційної освіти та впровадження 

ІКТ спільно з комунальною установою «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників Вінницької міської ради»: 

4.1. Продовжити практику забезпечення комунікації між міським Центром 

по інтеграції до європейського та світового освітнього простору закла-

дами загальної середньої освіти ВМОТГ щодо організації конкурсного 

вступу на навчання до Центру.   

       Постійно  

4.2. Сприяти  висвітленню результативності діяльності Міського Центру 

по інтеграції до європейського та світового освітнього простору на 

сайті комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогіч-

них працівників ВМР». 
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       Постійно 

5. Керівникам закладів загальної середньої освіти ВМТГ: 

5.1. Забезпечити співпрацю закладів загальної середньої освіти ВМОТГ з 

міським Центром по інтеграції до європейського та світового освіт-

нього простору.  

5.2. Організувати  своєчасне інформування педагогічного, учнівського та 

батьківського загалу про заходи, що проводяться міським Центром по 

інтеграції до європейського та світового освітнього простору. 

                                                                             Постійно  

6. Контроль за виконанням даного рішення Колегії залишаю за собою. 

 

2. Про результати національного мультипредметного тесту випускників 11-х 

класів закладів загальної середньої освіти Вінницької міської ТГ. 

 

СЛУХАЛИ: 

 

І. ЛЕБІДЬ, начальника відділу загальної середньої освіти, дистанційної 

освіти та впровадження ІКТ 

 

Ознайомила членів Колегії департаменту з результатами участі випускників 

ЗЗСО ВМТГ у Національному мультипредметному тестуванні . 

Пропозицій та доповнень до інформаційних матеріалів і проєкту рішення 

Колегії не надходило. 

Доповідна записка додається до протоколу (Додаток  2). 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію «Про результати національного мультипредметного тесту 

випускників 11-х класів закладів загальної середньої освіти Вінницької 

міської ТГ» взяти до відома та врахування в роботі. 

2. Відділу загальної середньої освіти, дистанційної освіти та впровадження 

ІКТ забезпечити організацію проведення НМТ у 2026 році.  

ІІ семестр 2025/2026 н.р. 

3. Керівникам закладів загальної середньої освіти ВМОТГ: 

3.1. Розробити дієвий план заходів з підготовки учнів 11-х класів до наці-

онального мультипредметного тесту 2026 року та забезпечити його 

виконання. Рекомендувати учителям особливу увагу приділити ви-

вченню тем та розділів, з яких у випускників 2025 року виявили низь-

кий рівень знань.    До 01.01.2026  

3.2. Забезпечити проведення моніторингу якості знань учнів 7-10 класів з 

математики, з історії України та проаналізувати його результати. Здій-

снити заходи щодо забезпечення об’єктивності оцінювання учнів. 

ІІ семестр 2025/2026 н.р. 
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3.3. У разі необхідності, в умовах запровадження освітнього процесу з ви-

користання технологій дистанційного та змішаного навчання забезпе-

чити підготовку до НМТ-2026 використовуючи електронні освітні ре-

сурси. 

        2025 – 2026 н.р. 

3.4. Здійснювати постійний моніторинг та дієвий контроль якості нав-

чання, застосовуючи в тому числі схвалений педрадою спосіб здійс-

нення керівником закладу контролю за виконанням освітніх програм.

       2025 – 2026 н.р. 

4. Комунальній установі «Центр професійного розвитку педагогічних пра-

цівників ВМР»: 

4.1.  Забезпечити проведення методичних семінарів для учителів щодо 

підготовки учнів до національного мультипредметного тесту з усіх 

предметів, визначених для тестування у 2026 році.  

        2025 – 2026 н. р. 

4.2.  Продовжити роботу щодо надання практичних рекомендацій, поши-

рення досвіду з підготовки до НМТ. 

        2025 – 2026 н. р. 

4.3.  Продовжити роботу щодо розробки завдань для електронної системи 

моніторингу якості знань учнів. 

        2025 – 2026 н. р. 

4.4.  Забезпечити адресну навчально-методичну допомогу вчителям закла-

дів загальної середньої освіти Вінницької міської ТГ, випускники яких 

за результатами зовнішнього незалежного оцінювання виявили низь-

кий рівень підготовки. 

        2025 – 2026 н. р. 

5. Контроль за виконанням даного рішення Колегії покласти на начальника 

відділу загальної середньої освіти дистанційної освіти і впровадження 

ІКТ І. Лебідь. 

 

3. Про хід виконання попередніх рішень Колегії департаменту освіти 

ВМТГ. 

 

СЛУХАЛИ: 

 

І. БОЖОК, заступника голови Колегії, заступника директора департаме-

нту освіти 

 

Проінформувала про стан виконання рішень Колегії департаменту освіти 

міської ради за 2024-2025 роки.  

Доповідна записка додається до протоколу (Додаток 3). 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію  заступника  директора  департаменту  освіти  міської  ради 

 І. БОЖОК взяти до відома. 
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2. Вважати такими, що виконані, та зняти з контролю рішення Колегії 

департаменту освіти міської ради згідно з додатком до рішення Коле-

гії департаменту освіти від 24.12.2025 р., протокол № 9/3. 

  

 

Заступник голови колегії, 

 

заступник директора  департаменту                                   Ірина  БОЖОК 

   

     

Секретар Колегії     Леся ДІДЕНКО  


